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ACCORI}O

tra Ie organízzazioni síndacalí finnatarîe der vigente ccRL per íIcomparta nan dirigewíare lsegr*tà* wi;;";; ed ir Dirigente Generaledel Dipartimento regionaÍà toy rrogiamm*ron" n.q. di responsab*edetl'Aceordo dî r*i***r1:iir**à; j;à;a per ro sviruppa de*a
Xf#f 

rrf!;#" ',tarra in*ta Daila ci#u,,,;*, i;.;;;í;.e derre
dell'amm;n;*ffi !::'l *',sl':ramento d"il'ffirr*o-l- tií;rg;rorin
p,Esr a mmú u.";:: : #f ';###!ffi:"y ;:::*4, 

ou au iil Ài eerdi di

_ Presidenza della Regione Siciliana
Dipartimento della frogro**izio o*

t
Palerma IA huglio Zhflg



'{cco{o,tra Ie OtgrnizaazÌoni sindr"{i frrnnatarie del vigeute CC.RL per il compartonon dirigenzÍde {segreterie rcgionatÍ} ed il dÍrigenrr"g*ú; o.[-ffi*rn-*toregionale detla Prognmme'rione n q. di__respons*iit* u"tttAecordo dÍ programmac$icurcr,r.q e lcg*tità pcr Io wiluppo dcila riesione shifiana ;c*r" ar[;;t D"tra
!S-*t, per Frsnazione dells "arioiÍ,di eistema-per n migdnn*i"-ad,*iilr-"fr
ddl'efrercÍa dcll'eruministrazione regionale finrf**t* *niltt"Jo"" J"g#;;rdi;Prograrnmi quedro e dei Fmgrammi cofinnuif,tÍ

L'anno due{ailaotto, il giomo dieci dÉt mese di luglio

tra

il 
-Dirigente 

genenale &l Dipartincnto d"l! Programmazionq nq. di rwtrnnsabile
j:ll'1":-o-tao {nrorannma "Sictrrwza e legalità perio svituppo a*rÉn.eioi"-si.itib"
'Tarlo Albsrto Dalla Chiesa-

e

le seguenti organimr.ioni sindacali - sqreterie regionati

CCIL. FP
CISL - FP
TJIL- FPt
SADIRS

UGL
SIAD

PREMESSO

ch3 neil'ambito dctt'Ac1o{.o di Frograrnma auadro 
*Sicurwa e lcgfllita Fer los.vÍlufgo ddla Regione Sieitiaua "gario en*ttò pattn Chiesa*en" ioÈgatifo-e u

Atto irrbgrativq è prevista I'afiuazione di asioni di-*i*t"ntr chq athavasc lo
$dltÌp[g e la valsriffizione dellé capacità protassìonali del pÉnsonsi; d"i;;p*t*
non dirigenzialc dell'nmmìrristazione regloiqalc, conseohoo iI conrptessivc
rafforzarnmto delle stru,ttr'e regionali impegúte net p*r*-rc p*s.*i"iili *aathuzione dcll'Intesa Istitìrziomle di Programna 

" 
Cet proúnnii c"**ituri

colyu$nlg .regole.e. t"qr$ Froprie de['utitizzo dei fodi-FAs 
" 

c;*ihri,
nell'offica-del principio di intemalizzazioae delle competerge fissato dd ACS;perseguibile E€dieuts azioni che eoússrtauc Ia *ippropriazionc d" ù*t*dell'Ammini*frszione di segmÈilti significativi d fiffiisni; to i****to svorti ó, ;r$ryporto di ryporti asrerai;J

{

Cl
q

ln



F che I'articolo I del ccRL del conparto non dirigmiale, couteneffe primedisposizioai giufidiche t il4s.u"lo-r"r.ti*""r quaùienuio glridico ?00df200ge bieonio rcoromieo rmenoof, tJn"itfìirr* sonsscritrn itll *"ggio l00g effi*Î#,frL- ?#*ffi'.,"%tr"# T",ffi,ió6ffii#*1; #;', r,r,, r,
aurorizzareprestazionidil;;;o-"-;.di"-ri;r;;Lrtff**rf 

ff HÍi*Tff :#ata gertione *i pmcessr ro*ori;r';;;;;T*, 
t$.rnqq. e dei prosraehicorinenzinli' individuato ;*C'd" ffIf,ffiiltf ueila stsìà proposb" ed alcomma 5' c"he re modarità 

" ry1$# 
jJi pHil*: ,n servizio presso cias,,u,a8trunhisftT*t siano c*tJ*io.t. dalre cJnearazioai dipartirnenau di cuiat'arricoro 4 eornm a der cc*iry{ ;ij,i#l'u,**eo 200212005;'F chc ii pitigente l**"r"-arr- oipffi-tog"**asiooe - rwponmbitedell'interceab "*"iàti ai *i*t"ro p*r il *rsl'ilót".defl 'effieíenza E &ll,efficaeiadell'azione dell'amminisdi,l" regionJe'i ha-'evidmziato h ùprescindibiteesigenua" in considcrasiou- u4 *tilf i"fuoo 

" 
d-ifdi #i,r*i ps iIfinanzianrerto, dell'unirarictà"a*rriirt**niuJu*l d*_ swlgersi pr*,o tufri iDipartimenti regionati .i" 

i"agte "*ió.* * fine di assi^wrare sia ilraggfuryimento delle n""ria oì oroou**iil;ú" 
-srrutture delramminisrrazione

,, trffihtr#ffi #ffitrffiffiHH;u'*'" dqri obieniJ;;tr
ts che Ie oreanizzaaioní titÀJ.ii,p* er-idffiuisdo Ia aeecssità di rfspeftare g;i EhhítiFrcp*' della ccnhatfazione decenbata *prutirneiù€, cui il richiannto uticolo gccRt dernlqdn la o*erminazione aene niù-JÍÉ A:pr*.ip*ui*u det pcrsonare dreazioni di sisffia" 

"a 
p*ooo* 

"u" 
a.ir- 

-iffiJ'u 
o-og*eità dere modatitàattuative detl3 azioni o ùsùemn, coudi*iao* l-ffi;,.- di rigorosa appliezione dei

- 
;il[1fl"?"J$ff#" d-t fr';"I" Htil"i ilfr'proposra progettuare approvara

F che - anche ioio*iJ**"i** dell'esigenza di awiarc tenrpestivamente yagunzionedelle più volùe citate *i*ti oi Ji-stema, mettÉnao in r11rp, 
"a "tili.rÀio ar megriotsrte le ruorse e Ie *o'opedai ,*i'un-Éd"ii*p"ne ptr far fironte alro sforaostsordinnrio cui t'amministazionc regionallt-;hilrr, ;J ór;it*;*i, per iÌ$ovl'Pporsí dell'awio delta nuova-pffirffi**" zwinan ,o' I"urti**annualiÈ dcl PoR 200012006 - Ieparti uio&aroJilu'opport*ia di declissre 

'o 
untppocito protocollo di intesa a;r-{;rr"-iiJffiil,1* per ra prcdispocizione deiprogstti di dettaglio clre eiaffim ffi;;;t:;'n.'*enr{re arle coutrarfrsiotridecÉntmre, che un assic'rino r" *r.r"G;i;;ó-r, pmgeÉilrale appmrrara daraci'nts di Goveno, d"did;;;l"i e;t aÈíà"ii'*"r*u*ro deúe rissrse aaparre d€r responsab'e ai intervaÀ6io-*ffiHffirl*rr"""*r

lH#H"ffiffi#rH pa*e intqranh del presenre prrotworlo di intesa, re parri

--

I' 'I progeÉi di detragrio, p*I'atruazioaejg: 
Tooi dÍ sistemq dornanno s$ercredari secondo t'ioairg 

"u"e;;"-p;lrT" Accordo (Aiiegato A). at fine digarantire che i nrogetti pt*oi*poru'dai eingori um.i-r.* omogeaeameirtc
ffiffi ;;r-tf**;iffi*g c11hyd:ui dipartirrenùrri prerristoÍffiffiTit$$:;ffiiaJ*mr*ryH,#fi ffiffilf,ffi I

"eít È* .f^r . ̂ - ^ #r;wo 1l$tuirannc oggrtto r;til



deìl'awio dellc confrathsioni decmtate - di-condivisioaeco,u il DipartimentoProgtaruuazione

2. II personale da 
îoTTIg-g* Seng azioni di siste-nra dowa esserÉ individuabculla base dei criteai deslinati d6lla detibera di cilt ido Jur-l"tt;m;

che di seguito si riporúano:
a) Personale. coÍnvolto nelle aftivita di coonrd.inamento del poR

zcÉf,fza06, dei programmi cofinanziari z00zrz00 ú JqilAÀÉp.aé;delle nnorre risorse FA$;
b) Perso:ral" roio"otto-ilir. ffiirya prodnsrlí di atruazione d€l poR

2000€00d, dei progp-ammi connsrsiari zg0f-20ù; c-eri AA.pp.aa;
delle mrove rieorse FAS;

e) Pasonale coinvolto nelle attività di sorvegtianza del poR 200012006-
dei progranm i cofi nanziari 2007-20 I 3, d;gti AÀFp{i? ; ;k;;;risorseFAS;

d) Personale eoinvorto nelre anività dj varuazio,nc del poR zw0nffl6,
dyr nroemnmi cofinanziari 200?-2013, acgli AA.pieq 

" 
dedr;;;;

risorseFr{S;
e) Pusonale coiwolto nelle attività di cmhollo del poR 200012006. deiprogra'mi cofinanziati 2ffi7-z0ri, degli AA_pp.ee e a"il, o,í*.risoneFA$;
f) Personale- coinvorto nelle attività di monitoraggio del poR

2000/2006, dei proeffimni c**nanziati tgffr:;gd;degti AA.Fpee edelle uuove risorse FAS.;
g) Pcrsonale di supporto ai reqpousabili dí mizurq delle tinec diiute^renro, responsabiti degti ApQ e ai Dirigent grorrari

Nella prima ftf di attuazione dell'azione di sisterna si dovrà tenene in
Sllrr*.r d"l_"l''.g di lavoro di quegtr um"i ,oinvord,i.rar"ii*ir*-
del PoR 2000-?006 che udl'ativa# aei nqori prog1ami----._;6 ;#:

-



si atteiranno nello wolginento degli obiettivi previsti dalla Giunta di govemosuila scorra dell'allegatascheda túir"t ffÉ.iJj:- 
*

Fanuo ecceione tepresazioniioji* oiario-erettlrrncl corso delle visitc dicoahoilo disposte in esecuzione o pr"sr**i oi *""r[o già adotati uaiDiparrimenti-responsabrn dr ;ì;;jr-F;ffi;É* anche in giornatcdfirerse, sve nec€ssario per 
"*-rrrtt* Fintegrare #**i** dr progmmnrimedesÍmi

4' 9-Pnfounira aila^props p:".grry*-approvata dafia Gi'nta regionare condeliberanione *j10 dgr r oimt?-t0oi"il;arffi;- szioni di sisteluaDipartimenti ed U..trci o11r* f* r*g*r*t fi*_;;;r_qp"*ahiliÈ, sono giaprevisre mi$urc di. sp$arí inoeonig. di pro*;;'irirut" alle pnesrazioriIavqrarive, ai ssrsi den'arti*oro ie a*u*T;, i0rzl,ot;tno inorue sclusi iDÍpartimen*i qi" atto non S*$riscotro 4ry APq s 4lgrmr misura del pORsicilin 200012006 o p*g*a*É ;*'oiruri looiàoì i il;ffi;;ffi# til
5. Il personale autofzz1to.1IIo wors-rmenp deile prestazioni in prus onario dovraesser. tudividuato tra il pcrsorÉIe uaa*tn aGl;À;" c,*i competono rcaúività rndividuallf 

tl + ul, .1, d), 
"i; 

rÉffijH fine di eonsatire ilpieno ed efficacé funzionsmÉato aeiia nai"liia.*Àiuiru*uva, nella mi*uastetanente necesÈsría - i dip@dtrti ci.rip*GTÈn;d.'dffi"T"ffattività aasversar! u t rpporroiài=roG 
F,-r*r*T i*p"úete ti*itsru*"nr" ugtionari individuatí con le modarirà di cui,i;;;;;;"ffi: j 'rE 'rÈrr

6' Le partí si dqnno reciprocauenre atto cfe - sulla base delfarticoro g delccRL - i comuensi..ònegati utr" pootter:p"rroo, ui lGuni pdisposti po.I'attuazione deile azioni ii rltt**i-a liverlo di ciascun Dipanimento ronposor*ì cumurusi a.compcr*i per ravoro ,t *aio o o ó;-rd ;i""ft;wolti osllo ste$so periodo di uftú;*" gcue azioniai ,irt *u, In particorarc,il diviero di c*muio * proa"i*i dt l"*iliifir*- ìk" deve inmdersirriferito anchE a prwla3ioai dÍ tavors 
"ruo*ciroio'*-ffi*m, rcmm€ratococr fondi diverci dd trAuF, iurvo divwso intenaa#iloeue parri deriyrxtidalla eontmttazione decectrah Aip""i.*rrf

II divieto di crrmuro Fo "i "perts 
*r p**"*le di uryporto, il q'arg tuttavia,nou può €s€re autoriaato aa eretruae prestazioni diraooro sbaordinaris inderoga et lin'ite di cui at co"*È i;;r["i s a*i i#À Èsi*ru*ír.o n. 661003

L€ parti si tlauno reciprocamente atb che la ripartiziqne delle rÍ*orse allegata
*:-ff" gmses{e upp*u"a auu---èiffiGilii sarà osgffo dirqnsrod* teenica, ar fine di tener conúo dello *lifrilio remporare delp*getro e dÈI diverro 

-'beso- di $:rm nl-p",milàr* per effeno&ll'attibuzione delre rio"e ai'inte**io-dei 
luovi programmi comrmitari. Arfiae di consentirc I'immediato 

"*ioìJn 
uriooi oí-Jffi il DipartimeutoProgrammaaiono si impegna ; trJat rriùLinit'"ffi-u * 2i% derrerisorse indica,te uet pred€f,bry1prfJ"* qp-perp acquisite Ie coutratrsziod

rH*THnt -111-q:qq81 
rù"* ty'g; t*n'6; procedere, eirtoil rce di senmbu E'u-'i'"a"ú"i, ;*rililiì#íifl.ir,î;Hffi

gh ne t f lbr  È5'  í Ì  À U.6.L p L ;e,(r',flX"^* M {r-* %

1

,$"J
-f

\r



8' r'e parti si damo atto che ta p tecipazione ai.progetti pa l,attuazione delleazioni di sisfufl sryÈ retibuita con coupeusi,Oetsrlq*C preudeudo comebase il compelrso onnrio,pgr la pre*tezÍonJ,ù-iaioru straorrdlnario di cis$cundipeodcat€' itr retazioa; anel ore ersfiii;ilnre ,cvoltq ds l;quidccbiureshdrreffiÉ.
Il pamnat3 

s:q arpurrm 2 hft" 1), b),.c), {} e} e 0 può essere aurorizaro adeffetrrrae Flegtaziod dÍ lavoro suaoioiii*ió io*nu in deroga aI comma 3,de*'arr s dÈI fur€rs lcgísrariw u,;6rz00a r"I;a"gq in ogl{caso, ngspuùsqperare iI limie Og fO* nell,anno.
Il$bE 14 partc*lpadone ai o*g*ti 1m I'attraeÍoue delle azioni di sisterua.sarà' rctuibuira' p aggiunta aicoúFeriii 

-&;6i*fi,prenddo 
come, bacÈ iIcompffiso. 

ryfo 
pg.I".plssraaiofrs di lavsro dillíBd;;;;*idipeudenúa cm ulteriod'itra*; ú -;# ru*-visd Èrra prqposraprsgqthurc.jrpprovaa erq ciunta r#d; 

-* 
deríbsazinnc 390 dÉl lonobte ?007; in confomila al commal car"t*io-liffitcÉí. il; ,igu*&ieunio eftrÍdico 2ffiZf:005.

Tali incentivi,. samo oogoti con le seguenti modalità che lc oo.SS. siimpegnano.a richiamare 
"ui 

ai*" il#ffi; dmenria*:a) MagsiorazioúÉ u"]_t* drt-;r*Éffiff; pndendo
-r".Po: 

il 
-compenso or-ario i* n" prtstaziorc di tavoro

$todiurio di ciascuu {ipendeute, io ,.ù"iú 
"n* 

orr,eff*ti*amente svollÈ, au *"iqp;*iq= dt ffiioog,
fllgdT"qrenre .al. *gqpffib d"l *rg;d,;; i., n

"ffiH't:Hff#ffr.#Éffid*
straordinario di girc.y dipmdcn*, io ."foi*" ,J ;;effettivameeite svote, Uu *"i*p*t 

" 
;g"i;di ;*;;"*

F Sry defl;nfrsío'di ir_f-H;;i a*rLesi*osii;;t drtlivcllo rtp"i-o di spsa orol*oin pgr e\riha a lirdle di
twTqa it dttrybro*rr*"d; o"l aoo derpoRsicilia
+.pr$ si damo ano a"ua ritwanza dt qlÀ;frÀià]ffi
Pl*:* TP lf - 3* e GraiT* *Àp*';;;a A-te lvlwufar mirr a ritrffiars:i[ swso di rppùtenÉnza ad unico

^.y' H-ffiffisiffil:uxi'nffidllU' ilHffitTi#1ffi.ffiffirffi#Íi
W 3:*:IITF. atto scopo con*s di scousirya;tffi dr

I 
nsorce co&lmiÍafi€.

-
, ' ' . -

-\ ?+Ia maqipT di..*i il:^rqg,o1i-1U. a) e b) è esclwo, in applicaziomes del cma 3 deil'uricoto 93 a*ú ccRt - o;,, iI quadriilnio gituidico
A- lgfmj, il persorirle rn" oar'*uità'aJn*ilil svolge afriviÉ rasvssari

Hfl"Wpunroz,r"n-dl= 
--.

,? . i .  f  utL ,#Lu-6 L f  vtL ,ú-r  -
L#-@*-'



9' Le parti si damlo reciprocamente * 
îh una percentuale dei fondi, puòtrserÉ destinata ale spesi pqr *is*ioi der;rrsonare iropegnat<r nere attività$cate al prrcedentepunto e;

Tale perccnfrrale sara &*trnnioata in sa{di cotrhattazione diparrtimenhteb Èd
il'ffi;fril. 

non potrà *ry"t;liHz" a"l budger ***gr*rn a ciascun

ccrl-Fp sQs*r q DIRIGEF{'rE GENER.AIJ
Dipartimento programnrazione

{-7-44 €.<_



*"ffi.o
rndice del progetfi di dcttagu! dulla protrnste progettu*te nllprovrh dalla Giuntar'egiomle con deliberrzían" :gr ael t ìa;bre zimr-au predrupirre j*, rt*ttorx*u
ù{Ie uioni fi sistema 

l'vrrE ,.Er I &l

I) fuuwre int*'rred*, (o Unìtù 
--op*aive) 

compúcntí I,cî Ie stfuÌtàt úícoordinunenta_r-rfrtttzíonet wnrlglír|nza, vul;traîjarr; n"úú4;;Egío-i 
"i"o"tu 

danoÈ 2000n0{r6 úegtí ao,ardí úrrtogrnmma euadro , uiffi^* Jiiliuiza07n0l3
(il parrArafo nort dEve contei:ere Ia rnpra elencazione delle strr*ture, ma dectfture in modoqwrro eiù eo$si$e detr4griaro,_t_$rq dl r*rtr;a* di dr*;; 

"ninoru 
*,,riferimenùo, tispcÉivamcnte a ron 2o00ru06, e"gil"*tdi ei p*gr,À-- 6furo e oeiPrcgraEmi comtrnitad ?00?/2013; in tale parugfafoicvs dtÉst dser; indicatsi pcrsonaleddetto alla struttlua [o il pqnalu imp"enato";"il* rffútÈ *i.*. ffiiil;ie azioni didst€ms' qualorata sEujtnra wolgp àciu 

-lr.r"rsriÉtnonché 
u nsmimrivo;;i'/drtdirissfi reqponsabiti.deltl supuvisione ddtc artività; o;;G;l, il'iiiffigrrfo Ur**ffi€(e individuato, giurtifiqsdqno la p*rteeipazionè aI progetto ool p*rouàeTp.*"*i;incricaÉo di attiviB tasv€rtsli).

2) ObíEAiyÍ da consegaÍre, en#o íl Zh!E, t lítryllo dÍ DÍpsrfìmento rúspefrhnmffitl l,eril Fofr' 2ú0azg06 gIÍ .4ecorúi dÍ pagremnr gr;àùo u p*gr;nii comuox*i2007n0r3
Uelaco degli obiettivi formerir oggeÉo di r.rna cmdivisione con il DipartimanoProgrmunazionq per garantire la rurifuEle 't"ut"o;d"U" a"ioni di sist'fiiff. 

- -5l

3) *tadslÍrà dì anuaúone delte aúaní dì sígrcme
n paragrafo dwe individuare modalíÉ di svolgimento delle azioni di sistenrn, 6qnparticolare riferimeirto alle effffnrrilione dette-grestazioui di lavoro i" ;i;, orario(individuandore gÍornate e orari), allemodatità,fr]*ia"t"=i*", *u*a=i*"-*roitrr,
delleattività effetfinteinpftu orario. 

;'iw'rervsv v

fte I'apporto delie div€rrse smthire agli. ohienivi indiviúrati sia diwrsificato, iúragione del divsso T€$.,*'rÍspeúo al raggiungimto degti oúietrivi, p*i"* *i*.iudividuati in ques.to paragrafo dire-à"ilziooi to-? 
-r-o,r*;'6;-esempio

gevedendo chc per le shutture con mctro carichi Ie prestazioní in plus marÍo sianoeffettrate in nuurero inferiore di giomatc)
Ove sia pre'r'isa I'efuiazione Ji rtyloi iI paragrafo deve indivifuars! in linea dimassima" il programma dellc aftività di svotgeà iu-missloae (afe indiviùrazione pu6ÈseG effethna agche con rinvio a documónti eia predíqpoifi, ;nne aa ese.pio itprogramma amu4le dsi conholli già predispoato dalle 

-UnitÌt 
di Modtoraggio eConfrolloedadotrato_daitesponsabilifimisurat. N f-

solo a Étolo qplificativo si ríporra itpossrbiie contemrro del paragrafo, [L $ S'? mt{ormità alra p*poira rysmtde proairp*n' ioT-ip*ti^*" }*ÈPrcgrffi*n*ztu ne d applvata Aani Oilort" regioiolu con delíbareíone J;;';;í I S Nosabrc 20a7, Ie astení di *stema ftir;no .t p"riiJ"r.*rl'*d;;,*;;"_ X {tT&Il'*nmíníitraziore, ú all'incremento:non rclo qudlitatiw tÍrs, în 
"o*we"#Jl 

* I "
dello sform sayLdinwio riehí*to _ -aei 

p*iot*t ;o;'o*;--ffi*;;i; \J
sowqposizione ddla chiuilrs iIeI POR 2000Í2ffl6 can I'ewìa dd 

"*"*"^*

.À&.
deì prcgrawmi



,frmrmiîari 2 M7fZ0 I S, nfrche quantitnîívo.
P* reatizare tale potewiwnmta sí rcnde necessario antoriaare prestazíoní in piwÒ r rio, gw antendi. ú. y"*!o. i t pieno funzio nat**t, aíi-' l rirî#'ir* J*r,aíl'attuaione &grí obÍettivi ùatvaaat it p**a*i i*"grdb i, ;;l; i; f*"uorarie dÍterce da quelte destinate dll'oìùínario r*W*"to delle pp*stmioni

c^onsegusîtemente te pre'dette prxtazieni rn plnr orarío sar&nnù effettuateqc-lzrsivarante tn due,pomeríggi e specificamenti *tt* gioruo* di matte& e
{?y{,, neÌ rispeua dellefasee olaríe di siguia ìndtviduate;
trntzío : 15,00- IS,Jú {FasciadìJîessíbil*$
\ne : Í8,3A - 19,30 (fayciadiflessÍbílitài
Fascia di " cottrptzsenza - I SJ A -l g, j0
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PRESIDENZA

Dipartinento Programmazíone
Area Controlli kgalità e Sicurezza

Unita Operativa di Base 2
e-mail: antonio.meli@reeione.siciliait

Palemo, 10/A7?W$

OGGETTO: Modalità di uúilizzazionc dei Fondi extra - regionali - CCRL art 8 -
APQ Sicureza sCarlo AlbeÉo Dalla Chicsa'- Azioni di Sistema - Accordo con le
OO.SS. - Contrattazioni Dipartimentali

Allegari:4

Ai DirigentÍ Genera[ dei

Ilipartimenti e Uffici regionali:

Cooperazione

Beni Culturali

Pubblica Istruzione

Foreste Demaniali

Formazione Professionale

FamÍglia

Agenzia perl'Impiego

X'oreste

Turismo

Lavori Pubblici

Trasporti

Urbanistica

LS.L Sanità

Teritorio

Pesca

Industria

Intenenti Struttureli in Agricoltura

Intewenti Infrastrntturali in Agricoltura

Arte ConGmponanea

Protezione Civile

Piazza Stra, 36 - 90139 PALERMO Gt) FAX ù91,.10 7OZT3 TEL- 091 7ffiWs
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Ufficio Speciale Autorità di Certificazione

Ispettorato Tecnico Regionale

Ufficio SpecÍale Cooperazione Decentrata allo

Sviluppo e ella Solidarietà Internazionale

LORO SEDI

p.c. Al Presidente della Regione Siciliana

Pallazzo dtorleans

PALERMO

A|I'ARAN Sicilia

PALERMO

AIle Segreterie Regionali delle
Organizzazioni Sindacali
del Comparto non dirigenziale

CGIL. X'P

CISL - FP

COBAS/CODIR - Comitato Nazionale
Lavoratori

SADIRS

SIAD

UGL

I]IL . FPL

LORO SEDI

Unitamente alla presente si tasmette il verbale della rirmione del 10/07108 e
X'Accordo tra le OO.SS. firmatarie del vigente CCRL e il Dirigente Generale del
Oiprtimento Regionale della Programmazione n.q. di responsabile dell'Accordo di
Frogrmma "Sicurezza e legalita per 1o wiluppo del Regione Siciliana'Carlo Alberto
Dalla Chiesa" ed Autorità di gestione del POR Sicilia 2000D0A6 e del PO FESR
?sf)7n0l3, per I'attuazione delle *Azioni di sistema' per il miglioramento
dell'efficienza e dell'efficacia dell'amministazione regionale frnalizzata all'attuazione
degli Accordi di progamma quadro e dei Programmi cofinanziati.

Il presente Accordo contiene le linee guida per l'attuazione delle azioni di
si,ste,ma Nel presente Accordo è contenuta una scheda Tecnica (allegato A), che
siascrm Dipartimento e/o Ufficio coinvolto nelle attività previste dovra predisporre per
completare le Contrattazioni Dipartimentali entro il 25 Luglio p.v. Si allegano a titolo
eserylificativo alcuni possibili obiettivi da inserire nel}a schedatecnica (punto 2) per la
Eessaria condivisione sugli obiettivi da conseguire.
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Si allega il prospetto relativo al primo trasferimento del25o/o delle risorse che
yvere non appena le contattazioni dipartimentali saranno concluse, fermo restaado
I'iryegno a procedere entro il m"sJ di settembre ad una rimodulazione della
riprtizione delle risorse stesse, così come indicato nell'Accordo.

firmato

Gabriella palocci


